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ACTA DE SESION ORDINARIA 12-2020-CPDSAT

En la ciudad de Guatemala, el dia dos de noviembre del afio dos mil veinte, siendo las
ocho horas, ubicados en la octava avenida, veinte guion cincuenta y nueve, zona uno,
Edificio del Ministerio de Finanzas Publicas, nivel diez, de esta ciudad capital, Sede de
la Comision de Postulacion para presentar al Presidente de la Reptblica la némina de
seis candidatos para que proceda a elegir a los miembros del Directorio que establece
la literal b) del articulo ocho del Decreto nimero uno guion noventa y ocho (1-98) del
Congreso de la Republica, Ley Orgénica de la Superintendencia de Administracion
Tributaria, nos encontramos reunidos por convocatoria realizada por el Sefior Alvaro
Gonzalez Ricci, Presidente de la Comision de Postulacion para llevar a cabo sesién
de la COMISION DE POSTULACION PARA PRESENTAR AL PRESIDENTE DE LA
REPUBLICA LA NOMINA DE SEIS (6) CANDIDATOS PARA QUE PROCEDA A
ELEGIR A LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO DE LA SUPERINTENDENCIA DE
ADMINISTRACION TRIBUTARIA, procediéndose de la forma siguiente: PRIMERO:
BIENVENIDA. El Presidente de la Comision, da inicio a la sesion del dia con una
cordial bienvenida. SEGUNDO: VERIFICACION DE QUORUM. Acto seguido se
procede a la verificacion de quérum, constatando la asistencia del Licenciado LUIS
ROBERTO ARAGON SOLE, representante de los Decanos de las Facultades de
Ciencias Juridicas y Sociales de las Universidades legalmente autorizadas para
operar en el pais y Secretario de esta Comision, Licenciado ARLINDO ANTONIO
VELASQUEZ FUENTES, representante de las Facultades de Ciencias Economicas de
las Universidades legalmente autorizadas para operar en el pais y Prosecretario de
esta Comision, Licenciado ADRIAN GILBERTO SECAIDA BARILLAS, representante
del Colegio de Economistas, Contadores Publicos y Auditores y Administradores de
Empresas, Licenciado OVIDIO OTTONIEL ORELLANA MARROQUIN, Presidente de
la Junta Directiva del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, Licenciada
AMELIDA PINEDA YUMAN, Presidenta de la Junta Directiva del Colegio de
Contadores Publicos y Auditores de Guatemala y de su persona Licenciado ALVARO
GONZALEZ RICCI, Ministro de Finanzas Publicas, contando con el quérum en su
totalidad. TERCERO: APROBACION DE LA AGENDA. E! Presidente de esta
3 Comisién procede a la lectura de la agenda propuesta para el dia de hoy. Una vez
% finalizada su lectura, pregunta sj atglguien desea incluir algtin punto vario. No habig 2N

el Presidente de esta Comision, s;")mete a votacion la agenda ia d{hoy, la/que se
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aprueba por unanimidad. CUARTO: APROBACION DEL ACTA ONCE GUION DOS
MIL VEINTE GUION CPDSAT (11-2020-CPDSAT) DE FECHA VEINTIOCHO (28) DE
OCTUBRE DE DOS MIL VEINTE (2020). Toma la palabra el sefior Secretario de esta
Comision, manifestando que el proyecto de acta fue enviado via correo electronico,
pregunta si alguno necesita tiempo para leerla, por lo que se da unos minutos para
que cada comisionado proceda a su lectura. Una vez finalizado ese tiempo, el sefior
Presidente pregunta si hay alguna observacion, y no habiendo, procede a someter su
aprobacién a votacion, ratificandose por unanimidad el acta de sesién ordinaria once
guion dos mil veinte guion CPDSAT (11-2020-CPDSAT) de fecha veintiocho de
octubre del dos mil veinte QUINTO. INFORME DE COMUNICACIONES ENVIADAS Y
RECIBIDAS A LA COMISION DE POSTULACION. Al respecto, el sefior Secretario
de esta Comisién, toma la palabra y manifiesta que se recibi6 un correo enviado por el
postulante Carlos Herrera Torres en relacion a su impugnacion; por lo que se hace
constar que en relacion a este punto, la Comision resolvié en el plazo sefialado en ley.
El Presidente manifiesta que se dan por enterados y se da por recibida la informacion.
SEXTO: EVALUACION A POSTULANTES CONFORME FORMA CPSAT-FORM-4
“TABLA DE GRADACION PARA EVALUAR A LOS POSTULANTES A DIRECTOR
DEL DIRECTORIO DE LA SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA”. Toma la palabra el sefior Secretario manifestando que cada uno tiene
impresa la forma CPSAT-FORM-4 “Tabla de gradacién para evaluar a los postulantes
a Director del Directorio de la Superintendencia de Administracién Tributaria™. El
mecanismo sera extraer cada expediente y verificar dentro de cada uno lo acreditado
para su ponderacion, al finalizar se imprimira la hoja con el resultado final para que

sea suscrita por los presentes y se reenvié a Presidencia. Adicional, hubo un .
aspirante con impedimento, quien en su oportunidad presento sus pruebas de
descargo, por o que se examinara dicho punto al llegar al ser ponderado. Previo
aplicar la tabla de gradacion, se dara lectura a la informacion que con ayuda del
equipo de apoyo se verifico, y continda explicando el sefior Secretario como seré la
ponderacidn de la misma y su mecanismo. Se procedera a extraer cada expediente
L= en su orden de numeracion y entrevista. Siendo el primero el del postulante Pablo
o Adolfo Leal Oliva, expediente nimero cuatro (4), procediéndose a dar lectura de la
é documentacién acreditativa. Se somete a discusién y votacidn la consideracion

general en relacién a la ‘e p\eriencia en la Administracién Publica en c@

i A
J s




I ."‘: Y] ¥ #

1 N \\\; MINISTERIO DE FINANZAS PUBLICAS i;

{i L }\/g COMISION DE POSTULACION PARA EL PROCES ; 000158
% (}@g— ELECCION DEL DIRECTORIO DE LA SUPERINTENDENCIA DE

ADMINISTRACION TRIBUTARIA

LIBRO DE ACTAS

Direccién”, a efecto de considerar “Cargo de Direccion” al ejercicio y funcién de la
misma y no al puesto como tal, acordandose y aprobandose por unanimidad. Se
analizé y discutié el mecanismo de contabilizar el tiempo de experiencia por afios
completos, o el otro criterio seria una aproximacion, concluyéndose por los miembros
de la Comisiéon que sea por sumatoria de los afios de experiencia. En relacion al
expediente de meérito, se califica con una ponderacion total en Méritos Académicos de
veintitrés (23) puntos sobre una ponderacion maxima de veinticinco (25) puntos, en
Méritos Profesional de cuarenta y seis punto setenta y tres ( 46.73 ) puntos sobre una
ponderacion maxima de setenta (70) puntos, en Méritos Proyeccion Humana de cinco
(5) puntos sobre una ponderacién maxima de cinco (5) puntos, y en relacién a los
Méritos Eticos si cumple con presentar los documentos acreditativos de los aspectos
éticos del perfil, y carece de impedimento o sefialamientos comprobados, para un total
de setenta y cuatro punto setenta y tres (74.73) puntos sobre cien (100) puntos.
Acto seguido, se continda con el Postulante Anibal Jorge Alberto Lépez Urizar,
expediente nimero cinco (5), procediéndose a la apertura del mismo, y se da lectura a
la documentacion acreditativa. Con una ponderacion total en Méritos Académicos de
nueve (9) puntos sobre una ponderacién maxima de veinticinco (25) puntos, en
Méritos Profesional de cincuenta y cinco punto sesenta y tres (55.63) puntos sobre
una ponderacién maxima de setenta (70) puntos, en Méritos Proyeccion Humana de
cero ( 0) puntos sobre una ponderacién maxima de cinco (5) puntos, y en relacién a
los Méritos Eticos si cumple con presentar los documentos acreditativos de los
aspectos éticos del perfil, y carece de impedimento o sefialamientos comprobados,
para un total de sesenta y cuatro punto sesenta y cuatro punto sesenta y tres
(64.63) puntos sobre cien (100) puntos. Se continta con el postulante César
Armando Elias Ajca expediente numero nueve (9), procediéndose a la apertura del
mismo, y se da lectura a la documentacién acreditativa. Con una ponderacion total en
Méritos Académicos de ocho (8) puntos sobre una ponderacién méaxima de veinticinco
(25) puntos, en Méritos Profesional de cuarenta y ocho punto veintitrés (48.23) puntos
sobre una ponderacién maxima de setenta (70) puntos, en Méritos Proyeccion

Humana de cinco (5) puntos sobre una ponderacién maxima de cinco (5) puntos, y en

relacién a los Méritos Eticos si cumple con presentar los documentos acreditativos
de los aspectos éticos del perfil, no obstante a ello en contra del mismo se presentd

--un impedimento dentre d

/?p\:lazo de ley por el Lijce an Francisco Sol?rzano
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Foppa, manifestando que el aspirante carece de idoneidad y honradez, solicitando se
le deje fuera del proceso por su relacion con el sefior Juan Carlos Monzon,
mencionando en su memorial presentado los links que contienen dicha informacion.
En consecuencia a ello, el postulante César Armando Elias Ajcé presenté sus pruebas
de descargo. En atencion a ello, y a propuesta del Licenciado Ovidio Ottoniel Orellana
Marroquin, la Comisién sometera a votacion ¢si se tienen o no los méritos éticos?
Toma la palabra el sefior Presidente y propone que no emitiria juicio, en virtud que no
hay denuncia presentada en contra del postulante, segiin consta en la informacion
proporcionada por el Ministerioc Publico, y propone que se discuta si hay alguna
objecién para su continuidad en el presente proceso. El sefior Secretario manifiesta
que en esta etapa lo que deben determinar como Comisién, es si admiten o no el
sefialamiento presentado por el Licenciado Juan Francisco Solorzano Foppa, en
contra del postulante, sometiendo a votacion si se declara con lugar el sefialamiento,
a lo que solo dos de los comisionados Licenciado Luis Roberto Aragon Solé y Ovidio
Ottoniel Orellana Marroquin, votan a favor de declarar con lugar el sefalamiento
planteado, por lo que al no ser mayoria el postulante continGa dentro del presente
proceso. Toma la palabra el sefior Presidente, a efecto se deje constancia que su voto
obedece a que no hay pruebas contundentes de la veracidad de los argumentos
vertidos en contra de este postulante, correspondiendo al sefior Presidente de la
Republica considerar tales sefialamientos para su eleccion. Segun las ponderaciones
que anteceden, el postulante obtuvo un total de sesenta y uno punto veintitrés
(61.23) puntos sobre cien (100) puntos. Se continia con la postulante Adriana
Estévez Claveria, expediente nimero doce (12), procediéndose a la apertura del
mismo, y se da lectura a la documentaci6n acreditativa. Con una ponderacion total en
Méritos Académicos de diecisiete (17) puntos sobre una ponderacion maxima de
veinticinco (25) puntos, en Méritos Profesional de sesenta uno punto cuarenta y tres
(61.43) puntos sobre una ponderacién maxima de setenta (70) puntos, en Méritos
Proyeccion Humana de cinco (5) puntos sobre una ponderacion maxima de cinco (5)
puntos, y en relacion a los Méritos Eticos si cumple con presentar los documentos

acreditativos de los aspectos éticos del perfil, y carece de impedimento o

sefialamientos comprobados, para un total de ochenta y tres punto cuarenta y tres
(83.43) puntos sobre cien (100) puntos. Se suspende la sesién siendo las trece horas
{’5% (13:45), la que se reanuda a las catorce horas co?/cﬁgj»\
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con cuarenta y, cinco minut
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minutos (14:02). Se hace constar que en este momento no se encuentra presente en
el saldn el Licenciado Ovidio Ottoniel Orellana Marroquin. Se continua con el
postulante Juan José Arreaza Diaz, expediente nimero catorce (14) procediéndose
a la apertura del mismo, y se da lectura a la documentacion acreditativa. Con una
ponderacién total en Méritos Académicos de diez (10) puntos sobre una ponderacion
méaxima de veinticinco (25) puntos, en Méritos Profesional de cuarenta y nueve (49)
puntos sobre una ponderacién maxima de sefenta (70) puntos, en Méritos Proyeccién
Humana de cero (0) puntos sobre una ponderacién méaxima de cinco (5) puntos, y en
relacion a los Méritos Eticos si cumple con presentar los documentos acreditativos de
los aspectos éticos del perfil, y carece de impedimento o sefialamientos comprobados,
para un {otal de cincuenta y nueve (59) puntos sobre cien (100) puntos. Se continla
con la postulante Silvia Liliana Castillo Martinez, expediente nimero quince (15),
procediéndose a la apertura del mismo, y se da lectura a la documentacién
acreditativa. Con una ponderacion total en Méritos Académicos de trece (13) puntos
sobre una ponderacion maxima de veinticinco (25) puntos, en Méritos Profesional de
cuarenta y seis punto ocho (46.8) punios sobre una ponderacién méxima de setenta
(70) puntos, en Méritos Proyeccion Humana de cero {(0) puntos sobre una
ponderacion maxima de cinco (5) puntos, y en relacién a los Méritos Eticos si cumple
con presentar los documentos acreditativos de los aspectos éticos del perfil, y carece
de impedimento o sefialamientos comprobados, para un total de cincuenta y nueve
punto ocho (59.8) puntos sobre cien (100) puntos. Se continda con el postulante
Alejandro Gonzalez Portocarrero, expediente namero diecinueve (19)
procediéndose a la apertura del mismo, y se da lectura a la documentacion
acreditativa. Con una ponderacién total en Méritos Académicos de siete (7) puntos
sobre una ponderacién maxima de veinticinco (25) puntos, en Méritos Profesional de
cuarenta y ocho punto treinta y tres (48.33) puntos sobre una ponderacién maxima de
setenta (70) puntos, en Méritos Proyeccién Humana de cinco (5) puntos sobre una
ponderacién maxima de cinco (5) puntos, y en relacién a los Méritos Eticos si cumple
con presentar los documentos acreditativos de los aspectos éticos del perfil, y carece
de impedimento o sefialamientos comprobados, para un total de sesenta punto
treinta y tres (60.33) puntos sobre cien (100) puntos. Se hace constar la

reincorporacién a la presente sesién del Licenciado Ovidic Ottoniel Ore?n
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expediente numero veinte (20) procediéndose a la apertura del mismo, y se da lectura
a la documentacién acreditativa. Con una ponderacion total en Méritos Académicos de
dieciséis (16) puntos sobre una ponderacién maxima de veinticinco (25) puntos, en
Méritos Profesional de cuarenta punto seis {40.8) puntos sobre una ponderacién
maéxima de setenta (70) puntos, en Méritos Proyeccion Humana de cinco (5) puntos
sobre una ponderacion maxima de cinco (5) puntos, y en relacién a los Méritos Eticos
si cumple con presentar los documentos acreditativos de los aspectos éticos del perfi,
y carece de impedimento o sefialamientos comprobados, para un total de sesenta y
uno punto seis (61.6) puntos sobre cien (100) puntos. Se concluye con la revision de
los expedientes y se procede a la impresién de listados con la totalidad de punteos.
Se adjunta el consolidado de puntuacién de cada postulante, “Tabla de gradacién
para evaluar a los postulantes a Director del Directorioc de la Superintendencia de
Administracion Tributaria” con las ponderaciones respectivas, se aprueba, firma y
anexa a la presente acta, formando parte de la misma. Se suspende la sesion siendo
las quince horas con treinta y seis minutos (15:36), la cual se reanuda a las dieciséis
horas con quince minutos (16:15). SEPTIMO: INTEGRACION DE LA NOMINA DE
SEIS CANDIDATOS A REMITIR AL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA EN
CUMPLIMIENTO AL ARTiCULO DOCE (12) NUMERAL CINCO (5) DEL DECRETO
No. UNO GUION NOVENTA Y OCHO (1-98), “LEY ORGANICA DE LA
SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA” Y APROBACION DE
LA NOMINA. Toma la palabra el sefior Secretario manifestando que en cumplimiento
a esta disposicién y de conformidad con la puntuacién y en orden descendente es la
siguiente: Adriana Estévez Claveria con una ponderacion total de ochenta y tres
punto cuarenta y tres (83.43), Pablo Adolfo Leal Oliva con una ponderacion total de
setenta y cuatro punto setenta y tres (74.73), Anibal Jorge Alberto Lopez Urizar con
una ponderaciéon total de sesenta y cuatro punto sesenta y tres (64.63), Gladys
Elizabeth Monterroso Velasquez con una ponderacion total de sesenta y uno punto
seis (61.68), César Armando Elias Ajca con una ponderacién total de sesenta y uno

punto veintitrés (61.23), Alejandro Gonzalez Poriocarrerc con una ponderacion total

de sesenta punto treinta y tres (60.33). Someten a votacién el presente listado,
quedando aprobado por unanimidad. Esta Comision aprueba él envi6 del listado y
documentacion correspondiente de todo el proceso al Presidente de la Republica }la\

realizacién de la publicacié;j de la misma en el Diario de Centro América y dgs de
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mayor de circuiacién. El mismo se anexa y forma parte de esta acta. OCTAVO:
PUNTOS VARIOS. E! Secretario de la Comisién toma la palabra, manifestando la
ausencia de puntos varios, recordando que la Comisién queda desintegrada hasta la
toma de posesién de los Directores del Directoric de la Superintendencia de
Administarcién Tributaria, quedando en espera de cualquier impugnacién. Se somete
a votacion que el Sefior Presidente pueda evacuar cualquier audiencia, lo que se
aprueba por unanimidad. NOVENO: CIERRE DE SESION. Derivado de lo expuesto,
se da por concluida la misma siendo las dieciséis horas con treinta minutos (16:30) en
el mismo lugar y fecha de su inicio y enterados de su contenido, objeto, validez y
demas efectos legales, lo aceptamos, ratificamos, y firmamos, haciendo constar que

la presente acta esta contenida en siete hojas tamafie Gficio im\rgsas tnicamente en

su anverso en el libro de actas de la Comisién d Postulacion. /
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